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Desarrollamos programas de formación a la medida del requerimiento del 
cliente. 

 
Formación Continua (Extensión) 
Cursos cortos: 

 
Las experiencias de aprendizaje, con una duración entre 8 a 16 horas, se realizan 
de forma independiente y emplean micro aprendizaje y gamificación para fomentar 
la reflexión profunda y el aprendizaje con sentido. 

 
Cada experiencia de aprendizaje que diseñamos, activa la metacognición para 
potenciar ideas, emociones y talentos, mientras el participante desarrolla 
competencias claves para el liderazgo consciente y transformador; facilitados 
mediante mentoring estratégico, estos módulos permiten avanzar de forma ágil en 
liderazgo, cambio, trabajo en equipo, gestión emocional y cultura relacional. 
Describimos algunos de nuestros cursos a continuación: 

 
 

• Liderazgo, Gerencia y Gestión Estratégica: 
Duración: 16 horas académicas 

Propósito: 
  Desarrollar habilidades de liderazgo para gestionar equipos en entornos 

digitales y fomentar una cultura de transformación, innovación y cambio 
organizacional. 

 El programa puede adaptarse para la Alta Dirección y/o Gerencias 
Ejecutivas, Medias y Operativas de la empresa. 

 

• Estrategias de Mercadeo Digital: 

Propósito: 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Capacitar a los participantes en la creación y ejecución de estrategias 
efectivas de mercadeo digital, incluyendo SEO, SEM y gestión de redes 
sociales. 

 

• Comunicaciones Integradas de Mercadeo: 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Practicar técnicas de comunicación efectiva para desarrollar campañas 

integradas que conecten con el público. 
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• Programa Avanzado de Ventas: 

Propósito: 

 
Duración: 24 horas académicas. 

 Proporcionar herramientas y técnicas para mejorar el proceso de ventas, 
desde la prospección hasta el cierre. 

 

• Transformación Digital e Inteligencia Artificial (IA): 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Capacitar a los participantes en la implementación de estrategias digitales 

que optimicen procesos y mejoren la experiencia del clientes; además, de 
prender a integrar la inteligencia artificial en la estrategia empresarial para 
mejorar la competitividad y liderar la transformación digital. 

 

• Fundamentos Del Liderazgo: 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Brindar a los participantes una comprensión sólida de los fundamentos del 

liderazgo, incluyendo las características, estilos y teorías del liderazgo 
efectivo, así como las habilidades necesarias para liderar equipos y 
organizaciones de manera exitosa. 

• Liderazgo Transformador: 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Brindar a los participantes una comprensión profunda del liderazgo 

transformador, incluyendo sus características, principios y prácticas, así 
como las habilidades necesarias para liderar de manera inspiradora y 
motivar a los demás a alcanzar su máximo potencial. 

 

• Liderazgo Disruptivo: 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Brindar los conocimientos y herramientas necesarias para que nuestros 

participantes se puedan transformar en líderes disruptivos capaces de 
impulsar el cambio, la innovación y el crecimiento sostenible en sus 
organizaciones. Cultura Y Valores Para La Agilidad 
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• Gestión Del Cambio: 

Propósito: 

 
Duración: 16 horas académicas 

 Brindar a los participantes una comprensión sólida de la gestión del cambio, 
incluyendo los principios, modelos y herramientas para implementar 
cambios de manera efectiva en las organizaciones. 

 
 

• Habilidades De Negociación Y Resolución De Conflictos: 
Duración: 16 horas académicas 

Propósito: 
 Brindar a los participantes las habilidades y conocimientos necesarios para 

negociar de manera efectiva y resolver conflictos de manera constructiva en 
diversos entornos. 

 

• Gestión De Equipos De Alto Desempeño: 
Duración: 16 horas académicas. 

Propósito: 
 Brindar a los participantes los conocimientos, habilidades y herramientas 

necesarios para crear y liderar equipos de alto desempeño que alcancen 
resultados extraordinarios de manera consistente. 

 

• Toma De Decisiones Estratégicas: 

Propósito: 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las habilidades y conocimientos necesarios para 
tomar decisiones estratégicas efectivas que conduzcan al éxito de la 
organización en un entorno cambiante y competitivo. 

 

• Autoconciencia Y Autogestión: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las herramientas y estrategias necesarias para 
desarrollar una mayor autoconciencia, mejorar sus habilidades de 
autogestión y alcanzar su máximo potencial personal y profesional. 
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• Empatía Y Relaciones Interpersonales: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 12 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las herramientas y estrategias necesarias para 
desarrollar una mayor empatía, mejorar sus habilidades de comunicación 
interpersonal y construir relaciones más sólidas y significativas en todos los 
aspectos de su vida. 

 

• Mindfulness Y Resiliencia: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las herramientas y estrategias basadas en 
Mindfulness y Resiliencia para afrontar los desafíos de la vida diaria, 
mejorar su bienestar mental y emocional, y desarrollar una mayor 
capacidad para adaptarse a las situaciones adversas. 

 

• Gestión Del Tiempo Y Productividad: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 12 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las herramientas, habilidades y estrategias 
necesarias para optimizar su gestión del tiempo, aumentar su productividad 
y alcanzar sus metas de manera más eficiente. 

 

• Evaluación Y Retroalimentación: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Brindar a los participantes las herramientas y estrategias necesarias para 
realizar evaluaciones y retroalimentaciones efectivas en diversos contextos, 
promoviendo el crecimiento personal, profesional y organizacional. 

 

• Liderazgo Estratégico En Las Organizaciones: 
Duración: 16 horas académicas. 

¿Qué pretende el curso? 
 Desarrollar en los participantes el interés de formarse como líderes 

estratégicos capaces de diseñar, implementar y evaluar estrategias exitosas 
que impulsen el crecimiento y la sostenibilidad de sus organizaciones. 
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• Liderazgo Transformacional Y Carismático: 
Duración: 16 horas académicas. 

¿Qué pretende el curso? 
 Orientar al participante a ser un líder transformacional que inspire a otros a 

alcanzar su máximo potencial. 

 

• Liderazgo Emocional Y Ético: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Exponer la importancia de ser líderes capaces de gestionar sus propias 
emociones, inspirar a otros, construir equipos de alto rendimiento y tomar 
decisiones éticas en cualquier situación. 

 
 

• Empoderamiento Y Desarrollo De Equipos De Alto Rendimiento: 
Duración: 16 horas académicas. 

¿Qué pretende el curso? 
 Que los participantes aprendan a empoderar a sus colaboradores, 

fomentando un liderazgo compartido y construyendo equipos sólidos que 
impulsen el éxito de su organización. 

 

• Pensamiento Sistémico Y Complejidad: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Más allá de que nuestros participantes puedan aprender conceptos 
teóricos, el objetivo principal es empoderarlos para que aborden los 
desafíos más complejos de tu vida y tu trabajo. 

 

• Innovación Y Cambio Sistémico: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Formar líderes capaces de generar un impacto positivo y duradero en sus 
comunidades y organizaciones. Inspirar a nuestros participantes en 
convertirse en un agente de cambio y a contribuir a la construcción de un 
mundo mejor para todos. 
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• Agilidad Y Metodologías Ágiles: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Brindar el conocimiento para que los participantes lideren la transformación 
ágil en el equipo o empresa, impulsando la innovación, la eficiencia y la 
satisfacción del cliente. 

 

• Liderazgo En Entornos Ágiles: 

¿Qué pretende el curso? 

 
Duración: 16 horas académicas. 

 Transformar a nuestros participantes en un líder visionario capaz de inspirar 
y guiar a su equipo hacia el éxito en un mundo en constante evolución. 
Queremos que sea el faro que ilumina el camino en medio de la tormenta, el 
capitán que navega con confianza hacia un futuro próspero. 

 
 

• Fundamentos De La Inteligencia Artificial: 
Duración: 16 horas académicas. 

¿Qué pretende el curso? 
 Adquirir los conocimientos básicos de la IA y desarrollar las habilidades 

necesarias para comprender los algoritmos y modelos que impulsan las 
aplicaciones de IA más avanzadas. 

 Diseñar tus propias soluciones de IA para resolver problemas del mundo 
real. 

 Navegar con confianza en el creciente ecosistema de herramientas y 
tecnologías de IA. 
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